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ACORDO DE COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO E PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO N°: 15966

Nin datu de 0170472022 | na cidaile de Mocoea/SP |, celebram entre st

INSTITUICAQ DE ENSINO

Razio Social: ASSUPERO - Ensine Superior Lida

CNPL: 06.000.229/0056-13

Endereco: Rua Sanw Tersziaha. 160

CidaderUF: S#o José do Ruo Pardo §P

Representadz por; Fernando Di Genio Barbosa

Orientador do estigio: Arlindo Persote Gomes Rodrigues

! f CONCEDENTE

Rasdio Social: Camara Municipal de Mococa
CNPJ; 49 387.640/0001-95

Enderego: R DR MUNIZ BARRETTO, 92
Cidade/UF: Mococa/SP

Representada por: Llisangela Mazini Maziero Breganols

Supervisor do estigio: Rosa Carolina Negini da Costa |

ESTAGIARION)

Estudante: Douglas de Olveira Raimundo
CPF: 489.566,718-08
Data de nascimento: |81 171994

Curse: Direito
Nivel: Superier

Enderego: Rue Guatemals, 102
Cidade/UF: Mococa/SP

Fone: [ 191993909342

Condigdes do Estagio;
a)Vigéneia de: (20472022 meé 317122022

Codigo; 1353

Fone: (1936812635

Bairro: Centru

CEP: 13720-0040

Carga: Diretor

Cargo; Professor Onentador

Cédigo: T436

Fone: (19136560002
Bairro: cenfro

CEP: 13730-040

Cargo: Presidente

Carpo: Analista Legislativo

Codigo: 30633

RG: §8.111.243-X

Ra: FG3SOA-3

Semestre: 7

Turno: Neite

Bairro: Jardim Chico Piscina
CEP: 13736-460

E-mail:

1) Hordrio: Sepunda feira: 89:00 s 15:00 Terga feira: 09:00 is 1506 Quarta feira: G9:00 a5 1500 Quinta feira: 09:00 45 1500 Sexta fera: G9:00 as

15:00
) Bolsa-Estegio mensal inteial de RS 1.O00,00
d)Auxilio transporte mensal no valor de RS 300.00

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO:

Auxifiar no departamento juridico; Auxiliar nas Rotinas Intermas do Departamento Jundice; Auxiliar no acompanhamento de processos,

Nos fermos da Lei n® 11,788/ 2008, » presente Acordu de Cooperugio, Termo de Compromisso de Esuigio Curricular Nao Obrigatorio ¢ Plane de Atividados

de Tstagio mediante as seguinies clausulas:

CLAUSULA 1" = O preseme instrumento tem por objetivo formalizar as condigdes para 4 realizagio de ESTAGIO DE ESTUDANTE e instrumentalizar a
relagdo juridica especial exisiente enire ofa) ESTUDANTE, a CONCEDENTE ¢ & INSTITUICAQ DE ENSINO, caracterizando o ndo vineulagdo

empregicio, nos 1ermos da legistagdo vigente.

CLAUSULA 2" = 0 ESTAGIO DE ESTUDANTE, obrigatdrio ou ndo obrigatorio, estd adequads an projero pedagogico do curso, nos termos da Lei o

11.788/200%,
CLAUSULA ¥ - Compete 3 INSTITUICAD DE ENSINO;

41 Antorizar o ESTAGIO de que trata este instramiento, observando as condigdes de sua adequagio @ proposts pedagbgiva do curse, 4 etaps ¢ modalidade da

formacdo escolat do(a) ESTAGIARIO(A ) € av hovirio escolar;

b) Aprovar 6 Plano de Atividades de Fstagio que consolide as condigdes e ou reguisitos suficientes para a realizacio do ESTAGIC, de acordo com a exigénen

da legistacdo vigente,

) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE ¢ sua adequagio & tonuagdio cultaral ¢ piofissional dofa) ESTAGIARIONA )
A1 Indicar Protessor Orientader, do aren o ser desenvolvida no ESTAGIO, como responsavel pelo acompanhamento ¢ avaliagio das atvidades dofu)

ESTAGIARIO(A Y

¢) Contunicar & CONCEDENTE, no 1micio de perlodo letivo, as datas de realizacho de avaliaghes escolares ou académicas

CLAUSULA 4*— Compete & CONCEDENTE:

2) Oferecer condivoes ao(a) ES TAGIARIO(A) de aplicar na pritica os corhecimentos tearicos de sua linha de fenuagio. possibilitando a profissionalizagdo ¢
o aperfeicoamento tWemeo-cultural e cientifico, em um venano de mietaghio Instituigio de Ensino-Empresa:
1) Indicar funcionario de seu guadro de pessonl, com formagdo ou experiéncia profissiona] n drea de conhecimento do cursa doga) ESTAGIARICH &), para

vrientagio @ supervisio das atividades pravistas no Plano de Atividades de Estagior

©) Solicitar aota) ESTAGIARIO(A), a qualguer tempo, documentos que comproyem a regularidade de sua situago académica, sendo que, trancamento de
matriculi. abandono, ermino de curse ou transferéncis de Instituzgio de Ensino implicam em imediata resciso:
&) Cumpric o obrigatoriedade da convessio de Bolsa-Estagio ¢ auxilio transporte. guundo se matar de estagio nde obrigatonio. conforme tegislagic especifica:

» Efetiar o pagamento mensal da Bolsa-Estagio, diretamente aoa) ESTAGIARIO{A

¢) Assegurar recessa rentunerado ao(a) ESTAGIARIO(A ). caso 0 mesmo receba pagamento Je Bolsa-Estdgio ou outre forma de contrapresiagdo, nos 1ermos

da Lein® 11.788/200%:

L ppoaeie

&
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£y Reduzir a jornada de estagio nos penodos de avaliagio, antecipadamente informados pelota) ESTAGIARIO(A),

§) Enviar 4 INSTITUICAQ DE ENSING, com perindicidade minima de U6 (seis) meses, relatorio de afividades firmadn pelo Supervisor de estdgin, com vista
obrigattrin aolg) ESTAGIARIOUA L

hy Entregar. em caso de desligamerto. Termo de Realizagio do Estagio com imdicagiiv resumida dos atividades desenvolvidas. dos periodos ¢ da avalingio de
desempenho,

i} Manter em arqaivo, e a dispesiglo da fiscalizaciio, documentos que comprovem a relagzo de ESTAGIC(

1) Informar ao AGENTE DE INTEGRACAOQ eventusis modificagdies acordadas no Termo de Compromisse de Estagio, bem como Gualquer rescisio
antecipada, para as necessdrias providéncias nos procedimenios administrativos;

&) Nio permitir o inicio do ESTAGIO sem ¢ mencionado Termo de Compromisso de Estagio, devidamente assinado pelas partes signatarias.

CLAUSULA & — Compete aoty) ESTUDANTE:

)0 comprimento das atividades previstas no Plano de Abvidades de I atigio, sempre com interesse, zelo ¢ dedicagio:

1) Obedecer ds normas & regulamentos intemos da CONCEDPNTE, mantendo absoluto sigilo & confidencialidade sobre guaisquer dados e infermagoes que
venha a ter conheciment ou acesso dummne todo o periodo do ESTAGIO:

o) Manter seus dados cadustrais e escolarzs atualizados junto § CONCEDENTE ¢ a0 AGENTE DE INTEGRACAD, informando qualguer mudanga em sua
situagio académics, tais como: taneamento de matniculs. abandons, ermine de curso o transferéncia de Institeiclo de Ensino;

J Entregar 0 (uma) via do presente instrumento, devidamente assinado pelas partes, 4 INSTITUICAD DE ENSINDG, 3 CONCEDENTE ¢ 30 AGENTE DE
INTEGRACAD:

¢) Informar antecipadamente @ CONCEDENTE as datas de realizagio de svaliagdes escolares, para fins de reducdo da jomada de ESTAGIO:

) Precnehet os relatorios sobre o veahzagiio das atividades previstas no Plano de Atividades de Estagio com a periodicidade minima de 06 (sets ) meses, o en
tempo infertor, sempre gue soliciado

CLAUSULA 6° = Este Termao de Compromisso de Estgio ¢ o Pluno de At vidades de Estigio sofrerio alternglo ou prorrogagio por meio de TERMOS
AINTIVOS

£ 1% O presente instrumento pode ser denunciado, a qualguer tempe, mediante comunicaglic escrita, pela INSTITUICAQ DE ENSINO, pela CONCEDENTE,
petotay ESTAGIARIOIA} ou pelo AGENTE DE INTEGRACAO:

§2° 0 descumprimento de quaisquer das eliuselas seima previstas implicard na imediata reseisdo deste Termo de Compromisse de Estagio.

CLAUSULA 7" = A INSTITUICAO DE ENSING, o CONCEDENTE e ofg) ESTAGIARIO(A). de comum acordu, nos fermes do At 5° da Lei n'

} L.7%K/200K. elegem como seu AGENTE DE INTEGRACAO:

Agenie de Integragio: lastitulo Nacional Talentos de Inclusio Profissional - INTAL KNP 27.090.17 LD0OL-03
Enderege: Rua Doutor Alfredo de Castro, 200, Cj. 1507 Rairra: Barra Funda
“idnderUiF: Sdo Paula / 5P E EP: 01 153-D60 ;ch: (11336662024

Dovendn cormunicar @ mterrupedo. a concluso ou eventanis modificagdes do convencionado no presente instrumento ao:

Agente Uocal: ACI Mocaca e

Enderegu: Rua Viseonde do Rio Branco, 741, ! irrg: Centro ]

CidadeUF; Motocn / SP E‘EP: 13730-250__{Fone: (19136666600

CLAUSULA #*~ Durante a vigéncia deste Termo de Compromisso de Estigio, o(a) ESTAGIARIO(A ) estusd segurado contra acidenies pessouis conforme
anélice de n® 18.871-5 da Porto Seguro Cia de Seguros Gerais, no valor de RS 15.000.00.

CLAUSULA 9= As partes elegem o Foro da Comarca de Mococa SP para dicimir quaisqaer dividas orundas do presente instrumento, com renineia a
qualquer outro. por mais privilegiado que svia.

L. por estarem de inteiro ¢ comum acordo com o Plano de Atividades de Estago ¢ com as demais condigaes estabelecidas neste Acordo de Cooperagdo.
Termo de Compromisso de Estagio Curricutar Nio Obnigaldrio. ss parles assiam e 04 rquateo} vias de igual teor.
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